ANNEXE 4 (projet 14 12 17)

Secrétariat Général
Service des ressources humaines
Sous-direction de la gestion des carrieres et de la DECLARATION

. o DE DEPOT DE CANDIDATURE
rémunération

Bureau de gestion des personnels enseignants et des
personnels de la filiere formation-recherche (BE2FR)

Cette fiche doit étre signée et scannée par I'agent au BE2FR :
classe-ex.ensagripublic.sg@agriculture.gouv.fr le 15 janvier au plus tard.

| — IDENTITE DE L'AGENT

IDENTITE
NOM Prénom
CORPS Echelon

(CPE, PLPA, PCEA)

SITUATION PROFESSIONNELLE

Etablissement (EPLEFPA ou
enseignement supérieur),
service (DRAAF, DDT...) ou
direction d'administration
centrale ou opérateur
d'affectation

Ville Région

Fonction actuelle

Déclare avoir adressé le janvier 2018 (le 15 janvier au plus tard), mon dossier
de candidature complet en vue d'une promotion a la classe exceptionnelle de mon
corps au titre du ou des :

1°" vivier 2°m vivier 3" vivier
argumentaire du
SNETAP-FSU :

candidature automatique
sans déclaration

préalable
Entourer la ou les mentions utiles
au titre de I'année (ou des années)
2017 2017 et 2018 2018*

Entourer la mention utile


mailto:classe-ex.ensagripublic.sg@agriculture.gouv.fr

* pour les candidats qui ne justifieront des conditions requises qu'a compter du 31 aodt 2018.

SIGNATURE :
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