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Syndicat National de l’Enseignement
Technique Agricole Public

Fédération Syndicale Unitaire

snetap@wanadoo.fr
personnels

des lycées maritimes
gérés par le ministère de l’agriculture
Enquête du SNETAP-FSU

À retourner avant le 4 juillet 2005

au :

SNETAP-FSU

A l’attention d’André Blanchard

« Enquête Lycées Maritimes »

251 rue de vaugirard

75732 PARIS cedex 15
PREMIÈRE PARTIE
à renseigner par toutes les catégories de personnels

Nom – Prénom (facultatif) :


Etablissement :


Catégorie : 
□ C.P.E 
□ C.P.E contractuel
□ P.L.P.A
□ A.C.E 

□ O.E..A.
□ O.E.A surveillance de nuit 
□ O.E.A surveillance de jour
□ O.E.A CDI


□ O.P.
□ O.P agent de ferme

□ M.O.
POSTE OCCUPE :


MODE D’ INTEGRATION dans LA FONCTION PUBLIQUE


□ Examen professionnel
□ Loi de déprécarisation
□ Concours interne


□ Concours externe
□ Autre, précisez


Année de titularisation : 

L’ACCÈS à L’INFORMATION

1/ 
Avez–vous eu connaissance de la convention qui lie votre ministère de gestion (agriculture) et votre ministère d’emploi (équipement) ?

□ Oui
□ Non

1’/ 
SI OUI, par quelle voie avez-vous eu ce document ?
□ Par votre syndicat 
□ Par voie hiérarchique administrative

□ Autre, précisez

2/ 
Avez-vous accès aux informations concernant votre ministère de gestion  (MAAPR) ?
□ Oui
□ Oui, difficilement
□ Non

2’/ 
SI NON, quelle en est la raison ? :
2’’/ 
SI OUI , comment avez-vous eu accès à cette information ?
□ Par voie syndicale
□ Par voie hiérarchique administrative
□ Par Internet

3/ 
Possédez-vous un code d’accès à educagri *  (identifiant- mot de passe) ?
□ Oui
□ Non

* educagri est le service de messagerie de l’enseignement agricole public. Chaque agent peut disposer d’un code qui lui donne accès à une adresse personnelle, et à différents services (conférences disciplinaires, notes de service …)

3’/ 
SI NON souhaitez-vous en obtenir un ?
□ Oui
□ Non

4/ 
Avez-vous accès aux informations concernant votre ministère d’emploi  (METLM)?
□ Oui 
□ Non

5/ 
Savez-vous qu’il existe au Ministère de l’Agriculture un Comité Technique Paritaire Central (CTPC) et  des Comités Techniques Paritaires Régionaux (CTPR) où sont examinés et débattus tous les textes et tous les sujets relatifs à l’Enseignement Agricole ?
□ Oui 
□ Non

6/ 
Pensez-vous qu’il soit nécessaire de créer  l’équivalent au Ministère de l’Equipement pour évoquer et débattre des questions relatives à l’Enseignement Maritime ?
□ Oui 
□ Non

DÉROULEMENT de CARRIÈRE
7/ 
Savez-vous qu’il existe des commissions administratives paritaires (qui traitent de toutes les questions liées à la carrière des agents : avancement, mutation, congé formation…) pour toutes les catégories de personnels gérées par le Ministère de l’Agriculture ?
□ Oui
□ Non

8/ 
Savez-vous que le SNETAP-FSU est le syndicat majoritaire dans toutes les CAP des catégories gérées par le Ministère de l’Agriculture (PLPA, CPE, OEA, OP, OEA)  ?
□ Oui
□ Non

9/ 
Savez-vous que le SNETAP-FSU invite des experts issus des lycées maritimes dans les CAP des PLPA et des CPE ?
□ Oui
□ Non

10/ 
Si vous êtes PLPA. avez-vous changé d’échelon à l’ancienneté sans passer par la CAP d’avancement lors de votre première année de titularisation (entre 09/2001 et 06/2002) ? 

□ Oui
□ Non

11/ 
Connaissez-vous les systèmes de promotion, d’avancement, de bonification existant dans votre catégorie ?
□ Oui 
□ Non

12/ 
Connaissez-vous les nouveaux systèmes de notation ?
□ Oui 
□ Non

13/ 
Avez-vous déjà participé à des entretiens en présence de votre chef d’établissement ou votre chef de service pour votre notation ?

□ Oui 
□ Non

LES DROITS SYNDICAUX

14/ 
Existe-t-il un panneau d’affichage réservé aux organisations syndicales ?
□ Oui 
□ Non

15/ 
Le courrier adressé par une organisation syndicale aux agents est il normalement distribué ?
□ Oui 
□ Non

15’/
 Si oui, ce courrier conserve-t-il sa confidentialité ?
□ Oui 
□ Non

16/ 
Les organisations syndicales ont elles un local à leur disposition ?
□ Oui 
□ Non
□ Ne sais pas

17/ 
Les organisations syndicales peuvent-elles utiliser les moyens de l’établissement (photocopieurs, téléphones, ordinateurs…) ?
□ Oui 
□ Non
□ Ne sais pas

18/ 
L’heure mensuelle d’information  est-elle utilisée ?
□ Oui 
□ Non
□ Ne sais pas

19/ 
Exige-t-on que les heures de cours perdues soient récupérées ?
□ Oui 
□ Non
□ Ne sais pas

20/ 
Connaissez vous vos droits en matière de formation syndicale ?
□ Oui 
□ Non

21/ 
Savez-vous ce qu’est une ASA ?
□ Oui 
□ Non

22/ 
Est ce que les organisations syndicales peuvent se présenter es qualité aux conseils d’établissement ?
□ Oui 
□ Non

LES ŒUVRES SOCIALES au MINISTERE de L’AGRICULTURE

23/ 
Connaissez-vous l’ASMA (Association d’action sociale, culturelle, sportive et de loisirs du ministère de l’agriculture) ?

□ Oui
□ Non

23’/ 
SI OUI, votre établissement s’est-il rapproché de votre ASMA départementale ?
□ Oui
□ Non
□ Ne sais pas

24/ 
Avez-vous dans votre lycée un représentant élu au conseil d’administration de votre ASMA départementale ?
□ Oui
□ Non
□ Ne sais pas

SI NON, sachez que vous pouvez d’ores et déjà vous faire connaître auprès de votre ASMA départementale

Site internet : http://www.asma.educagri.fr/presentation/membres.cfm
	SECONDE PARTIE
à ne renseigner que pour la catégorie qui vous concerne

	OEA, OP, MO
Questions 25 à 37
	CPE

Questions 38 à 45
	PLPA

Questions 46 à 70


Répondez aux questions 25, 26, 27 : si vous êtes un agent 

concerné par la décentralisation

25/ 
Avez-vous été informé sur le transfert des TOS à la région ?
□ Oui
□ non

25’/ 
SI OUI, par quelle(s) voie(s) ?
□ Par votre administration
□ par un syndicat
□ par la presse

26/ 
L’information vous semble-telle suffisante ?
□ Oui 
□ non

27/ 
Quels sont les points  qui vous semblent les plus flous ?
□ la sécurité de l’emploi
□ la mobilité géographique
□ le risque de licenciement

□ l’accès à des promotions
□ les acquis en matière de congés
□ le droit syndical

□ le déroulement de carrière

□ autre (précisez) : 


Répondez aux questions de 28 a 34 : si vous êtes un agent qui n’est pas concerné par la décentralisation

28/ 
Avez-vous suivi une formation liée à l’emploi que vous occupez actuellement  avant de travailler dans l’enseignement maritime ?

□ Oui
□ non

29/ 
Avez-vous suivi une formation liée à l’emploi que vous occupez actuellement depuis que vous travaillez dans  l’enseignement maritime ?
□ Oui
□ non

30/ 
Souhaiteriez-vous suivre une formation ?
□ Oui
□ non

31/ 
Vous sentez-vous à l’aise sein de l’équipe de votre établissement ?
□ Oui
□ non

32/ 
Avez-vous été informé sur le transfert des TOS à la région ?
□ Oui
□ non

32’/ 
SI OUI, par quelle(s) voie(s) ?

□ Par votre administration
□ par un syndicat
□ par la presse

33/ 
L’information vous semble-telle suffisante ?
□ Oui
□ non

34/ 
Auriez-vous souhaité être transféré à la région  comme vos collègues?
□ Oui
□ non

Questions 35 à 36 à ne remplir que par : les OEA non décentralisables (surveillants ou agents en poste au CDI)

35/ 
Pensez-vous que  le fait de rester dans le corps d’OEA représente un danger pour votre carrière ?
□ Oui
□ non 

35’/ 
SI VOUS AVEZ REPONDU OUI est-ce parce que:

□ il n’y aura plus de recrutement dans ce corps

□ le nombre d’agent dans ce corps ne sera pas suffisant

□ il n’y aura pas de perspective d’évolution de carrière dans ce corps
□ il n’y aura plus la possibilité de reconversion au sein de ce corps

36/
Pour vous, la solution serait :
□ dès maintenant demander une reconversion

□ de passer le concours de TEPETA par la voie de l’examen professionnel

□ de devenir TEPETA par la voie de la promotion interne

Question 37 à remplir par : tous les 0EA, OP et MO

37/ 
Seriez-vous intéressé(e) pour siéger en tant qu’expert du SNETAP-FSU dans la CAP de votre corps ? 

□ Oui, pour les M.O
□ Oui pour les O.P.
□ Oui pour les O.E.A

N.B. : SI VOUS AVEZ REPONDU OUI à cette question, merci de laisser vos coordonnées ou de prendre contact avec la permanence du SNETAP à l’adresse indiquée au bas de cette page.

	SECONDE PARTIE
à ne renseigner que pour la catégorie qui vous concerne

	OEA, OP, MO

Questions 25 à 37
	CPE
Questions 38 à 45
	PLPA

Questions 46 à 70


38/ 
Dans votre fonction de CPE, pensez-vous avoir des attributions qui ne seraient pas de votre compétence ?
□ Oui
□ Non

38’/ 
SI OUI, lesquelles ?
39/ 
Votre directeur vous considère-t-il comme un personnel de direction ?
□ Oui
□ Non

40/ 
Souhaitez-vous être reconnu comme personnel de direction ?
□ Oui
□ Non

40’/
SI OUI, souhaiteriez-vous avoir une formation pour évoluer comme personnel de direction ?

□ Oui
□ Non

41/ 
Faites-vous des heures supplémentaires, en dehors de vos obligations de service ?
□ Oui
□ Non

41’/ 
SI OUI, vous sont-elles rétribuées ou récupérées ?
□ Oui
□ Non

42/ 
Avez-vous évalué vos surveillants pour leur notation ?
□ Oui
□ Non

43/ 
Pensez-vous qu’une formation à cette évaluation soit indispensable ?

□ Oui
□ Non

44/ 
Rencontrez-vous des difficultés de recrutement en personnel de surveillance et d’animation?
□ Oui
□ Non

45/ 
Occupez-vous un logement de fonction ?
□ Oui
□ Non

45’/ 
SI OUI, assurez-vous seul(e) l’astreinte de nuit ?

□ Oui
□ Non

45’’/ 
SI NON, qui assure cette astreinte ? :
	SECONDE PARTIE
à ne renseigner que pour la catégorie qui vous concerne

	OEA, OP, MO

Questions 25 à 37
	CPE

Questions 38 à 45
	PLPA
Questions 46 à 70


LA CONNAISSANCE du METIER et de SES OBLIGATIONS

46/ 
Concernant les textes régissant l’exercice de votre métier d’enseignant (conseil de classe, rôle et obligations du professeur principal, rôle et obligations du coordonnateur de filière, obligations d’évaluation des élèves (surveillance et correction des examens, y compris par la voie du CCF), seuils de dédoublements… 

a) vous estimez-vous suffisamment informé(e)?
□ pas du tout informé(e)
□ insuffisamment informé (e)

□ correctement informé(e)
□ très bien informé(e)

b) si vous vous estimez correctement ou très bien informé (e), par quel moyen l’avez-vous été ?
□ l’information m’a été donnée par l’administration elle-même

□ j’ai recherché moi-même l’information

47/ 
Concernant le rôle, la composition et les attributions des différents conseils de votre établissement (Conseil Intérieur, Conseil d’Administration, Conseil de Discipline, CHS…) vous estimez-vous :
□ pas du tout informé(e)
□ insuffisamment informé(e)

□ correctement informé(e)

□ très bien informé(e)

CRÉATION, RÉNOVATION des DIPLÔMES et ÉVALUATION

48/ 
Connaissez-vous l’existence du Comité Spécialisé de la Formation Professionnelle Maritime ?
□ oui
□ non

49/ 
Avez-vous accès aux relevés de conclusions de ce Comité ?
□ oui
□ non

50/ 
Saviez-vous que les enseignants des Lycées Maritimes n’ont pas de représentants de droit dans ce Comité qui émet des avis sur la mise en place de nouveaux cursus de formation, sur l’élaboration ou la rénovation des référentiels de diplômes, sur les correspondances entre brevets et diplômes… ?
□ oui
□ non

51/ 
Saviez-vous que ce Comité Spécialisé avait émis récemment un avis défavorable à la création de BTS dans les Lycées Maritimes ?
□ oui
□ non

52/ 
Etes-vous personnellement favorable à la création de BTS dans les Lycées Maritimes, notamment dans la filière des Cultures Marines ?
□ oui
□ non

53/ 
Concernant la mise en place des nouveaux Bac Pro « Conduite et Gestion des entreprises de pêche » et « Electromécanicien Marine » vous estimez-vous :
□ Très bien informé(e)
□ Bien informé(e)

□ Peu informé(e)
□ Très mal informé(e)

54/ 
Concernant l’élaboration des référentiels de ces nouveaux Bac Pro, jugez-vous que la concertation avec les enseignants a été suffisante ?
□ oui
□ non

55/ 
Concernant la mise en œuvre des référentiels de ces nouveaux Bac Pro, estimez-vous que l’accompagnement (en termes d’information et de formation) des enseignants a été suffisant ?
□ oui
□ non

56/ 
Concernant la mise en place des nouveaux référentiels des BEP Pêche/pont, estimez-vous que l’accompagnement (en termes d’information et de formation) des enseignants a été suffisant ?
□ oui
□ non

57/ 
Concernant le changement de mode d’évaluation du CAP Matelot (suppression des épreuves terminales et évaluation de la totalité du diplôme en CCF), estimez-vous avoir été suffisamment préparé (e) et accompagné (e) (notamment en termes de formation) à ce nouveau mode d’évaluation ?
□ oui
□ non

58/ 
Approuvez-vous ce changement de mode d’évaluation du CAP Matelot et la disparition des épreuves terminales ?
□ oui
□ non

INSPECTION

59/ 
Avez-vous été inspecté (e) depuis votre examen de qualification professionnelle ?
□ oui
□ non

60/ 
Savez-vous que vous pouvez solliciter une inspection-conseil ?
□ oui
□ non

61/ 
Diriez-vous que l’Inspection remplit aujourd’hui sa mission de conseil (accompagnement des nouveaux référentiels, évolution des pratiques pédagogiques…) auprès des enseignants ?
□ oui, parfaitement
□ oui, mais insuffisamment 
□ non, pas du tout

62/ 
Avez-vous des attentes particulières à l’égard de l’Inspection ? 

FORMATION des ENSEIGNANTS

Pour les enseignants ayant réussi le concours externe

63/ 
Estimez-vous que la formation initiale que vous avez reçue était suffisante pour vous préparer à l’exercice du métier ?
□ oui 
□ non

63’/ 
SI NON, en quoi était-elle insuffisante ? :
Pour tous les enseignants

64/ 
Savez-vous que vous avez accès au plan de formation du Ministère de l’Agriculture ?
□ oui
□ non 

65/ 
Avez-vous eu connaissance du  dernier plan de formation du Ministère de l’Agriculture ?
□ oui
□ non

65’/ 
SI OUI, avez-vous demandé une session de formation ?
□ oui
□ non 

65’’/ 
SI OUI, quelle formation avez-vous demandé ?:
65’’’/
 SI VOUS AVEZ DEMANDE UNE FORMATION, votre candidature a-t-elle été acceptée ?

□ oui
□ non

65’’’’/
 SI VOTRE CANDIDATURE N’A PAS ETE ACCEPTEE, pour quelle raison ne l’a-t-elle pas été ? : 

66/ 
Concernant ces possibilités d’accès au plan de formation du Ministère de l’Agriculture, vous estimez-vous suffisamment informé(e) ?
□ oui
□ non 

67/ 
Avez-vous déjà été conseiller pédagogique ?
□ oui
□ non

67’/ 
SI OUI, estimez-vous avoir été assez formé(e) pour exercer cette mission ?

□ oui
□ non

67’’/
 SI VOUS ESTIMEZ NE PAS AVOIR ETE ASSEZ FORME POUR EXERCER CETTE MISSION, quelles suggestions feriez-vous pour améliorer la formation des conseillers pédagogiques ? : 

Pour les enseignants des disciplines techniques dépendant du Ministère de l’Equipement

68/ 
Estimez-vous que l’offre de formation du ministère de l’Equipement est suffisante ?
□ oui
□ non 

69/ 
Quelles sont vos attentes en formation continue ?
CDI

70/ 
L’absence de professeur documentaliste dans les lycées maritimes est-elle à vos yeux pénalisante pour l’exercice de votre métier ?
□ oui
□ non 

70’/ 
Si oui, pour quelles raisons ? : 
Enquête du SNETAP-FSU

À retourner avant le 4 juillet 2005

au :

SNETAP-FSU

A l’attention d’André Blanchard

« Enquête Lycées Maritimes »

251 rue de vaugirard

75732 PARIS cedex 15
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