Décrets, arrétés, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DU TRAVAIL

Decret n° 2018-1230 du 24 decembre 2018 relatif aux commissions professionnelles ¢ sui. ‘ives
chargees d'examiner les projets de création, de révision ou de suppression de dir’ .mes et itres
a finalite professionnelle

MOR : MTRD18335450

Publics concernds : membres des commissions professiomnelles consuliotives, L nches po essionne, .

Objet ; composition, organisation et fonctionnement des commissions professionne s nsultatives,

Entrée en vigueur : le texte entre en viguenr le 17 septembre 2019,

Notice : le texte précise la composition, les régles d'organisatic et les ré e o & Cnownement des
comitissions professionnelles consultatives chargées d'examiner les ovojets o o “ttion, de révision ou de
suppression de diplimes et titres a finalité professionnelle et lears réf. entiels.

Références : le décret est pris pour Uapplication de Varticle 31 de la . " du 5 septer re 2018 pour la liberté de
choisir son avenir professionnel. Les dispositions régleme  Loes cou Mwoteer o dntroduites par le présent
décret peuvent étre consultées sur le site Légifrance (hit .fwww.leg  ance goeav frh

Le Premier ministre,

Sur le rapport de la ministre du travail,

Wu le code des relations entre le public admin tration.  Lent ses articles R 133-3 4 R*, 133-15;
Vu le code du travail, notamment ses eles L. ¢ 13-3 et L. 6113-5;
Yu la loi n" 20014-873 du 4 aolit 2004 . v ' _awee ©oenire les Temmes el les hommes, nolamment son

article 74 ;

Vo la loi n® 2008-771 du 5 ¢ embr 2008 po - la liberté de choisir son avenir professionnel, notamment son
article 31

Vu 'ordonnance n" 20014-1 "9 0 6 no mbre 2014 relative aux délibérations & distance des instances
administratives & caraciére collés,

Yuledéeretn® 200« 27 du 260 ~mb . 2004 relatil aux modalités d"organisation des délibérations i distance
des instances admini: ative.  ~aracte  collégial ;

Vo le déerel n® 20020 3534 0 0200 s 2005 relail & 7 éeal aceés des Femmes el des hommes aux commissions el

instances consultatives délibératives placées auprés du Premier ministre, des ministres ou de la Bangue de
France ;

Vo Mavis do Conseil Lional de Memploi, de la formation et de Vorientation prolessionnelles en date du
11 Seceiinee 2018 ;

Wi Vavis  Tomseil supérieur de I'éducation en date du 11 décembre 2018 ;

Le o ol d B (section sociale) entendu,
Décrate :
Art. 1 . - Auchapitre I11 du titre 17 du livee [* de la sixiéme partie du code du travail, il est ajouté une section 4

ainsi rédigde

« Section 4
« Commrissions professionnelles consaltaiives

wAr, Ro003-200 — Des commissions professionnelles consultatives peuvent ire instituées, par un décret qui
en définit les modalités d’organisation et de fonctionnement, aupres d'un ou de plusicurs ministres certificateurs,
selon un périmétre gui permet une analyse des diplomes et titres 4 linalité professionnelle cohérente en maliére
d activité professionnelle et d’oreanisation économigue.

« Sous réserve des dispositions du deuxicme alinéa du 11 de Marticle L. 61 13-3, ces commissions émettent des
avis conlormes sur lo création, la révision ou la suppression de dipldmes et titres @ linalité professionnelle el de
leurs référentiels, dans le ou les champs professionnels relevant de leurs compétences,



« Ces avis tiennent compte de I'évolution des qualifications, de leur usage dans le ou les champs professionnels
concernds el de "objectil de mise en cohérence des certifications professionnelles existanies.

« Les commissions professionnelles consultatives peuvent éoalement Etre saisies par le minisire ou les minisires
aupres desquels elles sont instituées de toute question générale ou particuliere relative aux diplomes et titres &
finalit¢ professionnelle,

w Art. R6£13-220 — Les commissions professionnelles consullatives sont comr osées ¢ membres suivants,
nommes pour une durde maximale de cing ans par arrété du ou des ministres aupr’  desque’ . instituges ;

« 1" Un représentant de chaque organisation syndicale de salarids représce ive au niveau national ¢
interprofessionnel, sur proposition de leur orzanisation respective ;

« 2% Un représentant de chague orgzanisation professionnelle d'emploveu  représentativ. v niveau national et
interprofessionnel, sur proposition de leur organisation respective ;

« 3% Deux représentants désignés soit par les organisations professic nelles  cmploys s représentatives au
niveau national ¢t multiprofessionnel, ouw au niveau d’une ou plusicur. = s prol sionnelles, soit par les
emploveurs publics intervenant dans le ou les champs professionnels de laco. ssion p essionnelle consultative
concernee ;

o 4% 5ix représentants de "Etal désignés par les ministres inte osscs, doo 0 moins

w ) Un représentant du ministre chareé de la formation pro ssionne!

« By Un représentant du ministre chared de 1"éducation natic e ;

« ¢) Un représentant du ministre chargé de Ienscignement su, -icur ;

« 3% Cing membres associds nayant pas voix délibérati== repre, s organisations intervenant dans les
champs professionnels dont relévent les titres ou di ines © cernds ou avant une expertise en matiere de
formation ¢t d'cmploi, désignés par le minisire ou le ministres s wes desquels la commission est institude,

« Pour chagque membre titulaire de la commissior  un suppléant «  'autre sexe cst désignd ot nomme dans les
mémes conditions.

« Les commissions professionnelles consultatives s présidéer ternativement par un membre lu parmi les
membres mentiennds au 1° et un membre élu = =i les ., Y mentionngs aux 2° et 3%

« Arf. K. 6113-23. — Lorsqu'il n'est pr suppli ., un membre empéché peut donner son mandat & un autre
membre ayant voix délibérative. Un mem’ ¢ ne po . détenic nlus de deux mandats, Le mandat n'est valable que
pour la séance pour laquelle il a éié dor

« Ari. K. 6113-24. — Le secrétariat de « ¢ commission est assuré par les services du ou des ministéres
aupres desquels elle est instituée.

« Le seerétariat Stablit le réglem oot Cieur de 1 mmission, qui fixe les conditions de son fonctionnement ct
précise les régles de procédure & plicabl at elle.

« La commission se réunit & ~onve dion d son secrdtariat, qui fixe Mordre du jour.

« Le secrétariat améte, au plus . " 3 jany’ ¢ de chaque année, le programme biennal des commissions, qu’il
public au bulletin officicl du ou des 1. “=tére concernés,

« Dans un délai de six ~oi< b compter u. _tte publication, les commissions paritaires nationales de I'emploi de
branches professionnelle. wcw.. ° ondition d'en avoir informé le seerétarial des commissions professionnelles
consultatives dans un dél. de dr £ wes i compter de cette publication. lui transmettre des propositions de
création de tout ou partic ur projet de dipldme ou titre & finalité professionnelle. 5i le ou les ministres
cerfificateurs décident de ne s retenir tout ou partie de ces propositions, ils informent les commissions
professionnelles consultatives ¢ raisons de lewurs choix.

« Art. R 60113-25 — Des gro.pes de travail, temporaires ou permanents, sont mis en place auprés des
commissions professionnelles consullatives par lewr secrélarial, alin &en préparer les ravaux el les avis,

w Ces gre o sail sonl composés de personnes dont la présence parait utile aux travaux entrepris en raison
de leur activ # de w.  avaux ou de leur implication dans le systéme de certification, notamment des
représentants o roe sations syndicales de salariés oo d’orgunisations professionnelles demplovears reprisenti-
tives au niveau «  .e branche professionnelle.

« Art. K. 0l13-2 - Les fonctions des membres des commissions professionnelles consultatives donnent lieu
au paicment diinden, s, selom des modalites définies par les déerets instituant les commissions professionnelles
consultatives, »

Art. 2. — Les dispositions du présent décret entrent en vigueur le ¥ septembre 2019,

Art. 3. — La ministre du travail est chargde de I'exéeution du présent déeret, qui sera publié au Jowrnal officiel
de la Républigue francaise.

Fait le 24 décembre 2018.

EncuarD PHILIPPE

Par le Premicr minisire :
Ler ministre du travenl,
MURIEL PENICAUD



